Dvorakovo gymnazium Kralupy nad Vltavou,
prispévkova organizace

Skolni vzdélavaci program pro étyileté gymnazium

&.j. 0020/2026/DGDME



Obsah

1. Identifika¢ni udaje 3
L1 INAZEV SVP.oo ittt 3

1.2 VZACIAVACT PIOZTAIIL.....cueiutitieiieititeiteeet ettt ettt ettt et e bt et et st e bt e a et e st e e bt et e bt e bt e htem e e bt eb e ea b e e e sb e ebtem b e bt sbeebten b e bt ebeenteee e bt eatensenees 3

1.3 FOTMA VZACTAVANL. ...ttt ettt ettt ettt bt e e et e bt eh e st et e e bt ea e et et e eh e emt et e bt eheemtenseebeeaeeneeneeaseemtensesteebeeneans 3

1.4 PedKIadate] @ ZEIZOVALEL.........c.eeiiiieieeieeee ettt ettt et e et e et e e be et e e st en e e st eseeae e e e sseeseemteseeseentensen st eneenseseaneeneensenees 3

1.5 Platnost AOKUIMEIITUL ......coiuiiiiiiitieiieetet ettt ettt et et et e e bt e bt et e eabeen b e e bt eabeeabeembeemteeateembeembeemteembeenbeeabeeabeemseeneeeneesanenas 4

2. Charakteristika Skoly 4
2.1 Uplnost a velikost SKOLY, VYDAVENT SKOLY............c.ovuriueieieeeeeeeeeee et s s sae s s s s s sesesssse s ses s ss s 4

2.2 Charakteristika pedago@iCKEN0 SDOTUL........ccuiiciiiiieiiieii ettt ete et ete st e e e steestaesstesseesseessaessaesseessaesssessaesseesseensensseensenssenssenssennes 5

2.3 Dlouhodobé projekty, Mezinarodni SPOIUPIACE..........ccviecvirivieieiteiteetesteseesteesteesttesseesseesseesseesseesseesseesseessessseesseassesssesssesssesssesssenses 6

3. Charakteristika SVP 7
31 ZAMETENT SKOLY ...ttt ettt ettt et et e et e sateeateeaeeehtesh e e ehteeheeeh e e bt e eb e e eh e e bt e bt e bt e be e bt e be e bt e bt enbeenteeteens 7

3.2 PrOfil @DSOLVEIITA. c..c..etieiiiiiettet ettt ettt b ettt e bt et e bt e bt e bt et b e bt e st et e bt eb e et e bt sheeh e et e bt bt et et bt e at et e tenas 8

3.3 Organizace PrijiMACIIO TIZEN.......c.iicviiiiiieiieeierierte st e st e st et e st et et e esteesbe e beesseesseesseesseasseasseassesssessseassesssesssesssesssesssesssessenssenssees 17

3.4 Organizace MAtUIINT ZKOUSKY.......ccviiiiiiiiiiiciiitecte sttt et e et et e e b e esbeesbeesbeasbeesseesseessessseassesssasssesssesssesssesssesssessesssesennns 17

3.5 VYChOVNE @ VZACIAVACT SIIATEZIC. .. .ccuvieiiiieetieeiieeeieeetteestteesteesteeeveesbeesbeessseeesseesssseessseasseassseessaeasseeasseessseeasseesssesensseensseensseensns 21
Strategie ke kompetenci k uceni a feSeni ProbIEMIL.............cocuiiiiiiiiiiie ettt ettt et ettt et e 25
Strategie ke kompetenci KOMUNIKATIVI. .......c.ciiiiriieiieit ettt sttt sttesteesteesteesse e seesseeseenseensaenseenseenseensesnsennsennns 26
Strategie ke kompetenci socialni @ INtEIPEISONAINI..........ceevverierieriiereere et eteet et eteereereereesbessbessaessaesssesssesssesseesseesseesseesseensees 27
Strategie ke KOMPELENCT ODCANSKE..........cccviiieiiiiieiieiieettes et et e st et e bt e teeste e teebeesbeesseessaesseasseessaasseasseasseasseassessseassesssesssenssensns 28
Strategic ke KOmMPEteNCl POANIKAVOSTI....cc.uiiiiiieciiiiciiiecie et ecte ettt et e et e e st eeebeeesbeeebeeesbaeesseessseessseesssaessseessseesssesssesesesenseeans 28
Strategie ke KOmMPetencl diZItAINT.........cc.iiiiiiiii ettt ettt e sb e e s bt e s bt e bt e bt et e e beesbe e beenbeenbeenteenseenseeane 29

3.6 Zabezpeceni vyuky zakl se specialnimi vzd€lavacimi pOtIeDaMI. . .....c..eiiiriirieiieiieieie ettt 30

3.7 Zabezpeceni vyuky Zakll mimoTfadng NAAANYCH.........cccuivviiiiiiiiiiie ettt sttt e e e e bt e e e beesseesseessaesseesseesseesseesseesseanss 31

3.8 ZaCleneni PIrUFCZOVYCH tEIMAL..........cccveiiieieiieiteiteste et estestee st eesteesteebeesteeseeseesseesseasseesseesssasseasseesseasseasseasseasseasseasseesseassesssesssessss 33



4. Ucebni plan

4.3 PoznamKy K UCEDNIMU PIANUL......ccciiiiiiiiiie ettt ettt e et e et e et e e esbeeesteeestbeessbeessseasssaaassaaassseessssessseensseensseesseessseesssessssenans

5. Ucebni osnovy
6. Hodnoceni Zaku a autoevaluace
6.1 TIVOQ. oottt
6.2 Evaluacni cile, Kritéria, INAIKAtOTY, NASIIOJC. ... .ccviiiieireiieerietecteeteeteetestrestestaesteesteestsesssesssesssesseesseesssesssessaesseasseessesssessseessensseans

6.3 HOANOCENT ZAKTL.......eotiiitieiieetet ettt ettt ettt et et e e a bt e at e eh e e s a e e saeeeateeaeeeb e e eh e e sheeebe e bt e bt e bt e bt e bt ebeenbeenbeenseeneeeneeenne
0.3.1 KIASTIIKACE. ... eeiuviieiiietie ettt ettt e et e et e et e e tee e teeebaeesaseessbeessbeeasseassseeansasessseessseanssseasseenssaesssaesssesanseeansessnsesasesensseanes
6.4 HOANOCENT CINNOSEE SKOLY......eiiiiiieiieiieieeie ettt ettt ettt et ettt e e et eeatessbesstessaesaaesseesssesseessaessaesseasseesseeseessaeseesseenseenseensens
6.4.1 HOANOCENT ZAKY 8 TOUICH...0eeuviieieeiieieiiiieiiestestesttesteesteesteesteesteesseessaessaesseesseasseasseesseasseassesssesssesssensseassesssesssesssesssesssesssenseesses
6.4.2 HOANOCENT UCIEEITL. ... eevieiieiiesiieitiesttesitesteest e et e e it ete e beesseebeesbeesbeesseesseasseasseasseasseasseesseasseasseassaassessseasseassesssesssenssesssenssenssensns
6.4.3 HOANOCENT UCTERII. ..ottt et et ettt e et s u e e eu e e eheesb e e b eesbeesheeeb e e bt e bt enbe e beenbeebeenbeenbeenteenteenteenne
0.4.4 PIUZKUINY .....ueeitiiitieetieetiee ettt ettt et e st e bt este e st e et ee bt ebe et e e bt easean st easeenseenseenseenseenseenseaaseeaseenseenseenteeaseeasesnseenseensesnseensesnes
6.4.5 Prehled intervalll hodnoceni CINNOSEE SKOLY.......ccuiiiuieriiiriieiieieeit ettt ettt ettt e st e st e esbeenbesnsesssessnessnesnsennns



1. Identifikacni udaje

1.1 Nazev SVP
Skolni vzdélavaci program pro étyfleté gymnazium
1.2 Vzdélavaci program

Ctyflety vzd&lavaci program (zpracovano podle RVP pro gymnazia) - 79-41-K/41

1.3 Forma vzdélavani

Denni forma vzdélavani

1.4 Predkladatel a ziizovatel

Predkladatel:

Dvotakovo gymnazium Kralupy nad Vltavou, pfispévkova organizace
Dvotékovo nam. 800

278 01 Kralupy nad Vltavou

teditel Skoly: RNDr. Andrej Plechacek

telefon: 315 727 311, 603 877 126

e-mail: info@dgkralupy.cz

internetova adresa: http://www.kralupy.cz/dg

ICO: 49 51 89 25

1ZO: 000 068845


https://drive.google.com/file/d/1oKjlQEpTZNw9TDAmmtxt7Ro4gZ3pdwcF/view?usp=sharing
mailto:info@dgkralupy.cz
http://www.kralupy.cz/dg

Z¥izovatel:
StiedocCesky kraj se sidlem Praha 5, Zborovska 11

1.5 Platnost dokumentu

Platnost dokumentu: od 1. 9. 2026 pro vSechny ro¢niky ctyfletého gymnazia

2. Charakteristika Skoly

Dvorakovo gymnazium Kralupy nad Vltavou, prispévkova organizace, je Ctyiletd a osmiletd vSeobecné vzdélavaci skola.
Obecné cile jejiho studia jsou:

e Motivovat studenty k aktivnimu, samostatnému a zodpovédnému studiu a pfistupu k zivotu.

e Naucit je dilezitym zivotnim dovednostem.

e Pomoci jim ziskat v§eobecny védomostni zaklad nutny k dal§imu studiu na vysokych skolach.

2.1 Uplnost a velikost §koly, vybaveni §koly

Pocet tiid gymnazia:
8 tfid osmiletého studia obor 79-41-K/81
8 tiid Ctytletého studia obor 79-41-K/41

Kapacita skoly je 510 zaku. Kapacita obort je u ctyfletého studia 272 zakid a u osmiletého studia 270 zak (jesté z doby, kdy ve Skole bylo 9
tfid osmiletého studia). Kapacita Skoly je dlouhodobé napliiovana v osmiletém studiu na 30 zaka ve tfidé, ve Ctyfletém oboru na 26 resp. 30 zakt
ve tiidé.

rrrrr

Skola disponuje odbornymi uebnami chemie, biologie, d&jepisu, zemépisu, poslucharnou fyziky, t&locviénou a posilovnou, malou télocviénou
pro aerobik, u¢ebnami cizich jazyka, u¢ebnou vytvarné vychovy, hudebni vychovy, keramickou dilnou. Studenti pracuji v zrekonstruovanych



laboratotich biologie, chemie, fyziky. VSechny odborné ucebny jsou dobie vybavené, pro vyuku jsou k dispozici moderni technicka zatizeni —
pocitace, dataprojektory.

V budové jsou 3 pocitacové ucebny s 50 pocitaci. Internet je mozno provozovat na vSech stanicich v siti, studenti a ucitelé na n¢j maji volny
pristup. VSechny prostory skoly jsou pokryty bezdratovou siti wi-fi pro pfijem internetu. Pocitacova sit’ splnuje standard konektivity.

Soucasti skoly je Skolni jidelna s dobfe vybavenou kuchyni, ve které funguje ¢ipovy systém pro objednavky obédu (Cip zaroven opraviiuje svého
drzitele také ke vstupu do budovy a k pouzivani kopirky). Zaci maji moznost vybrat si ze dvou jidel.

Skola ma 2 malé t&locviény a posilovnu v budové $koly, rekonstruovany venkovni sportovni areal s multifunkénimi hiisti, hii§tém na plazovy
volejbal, atletickymi drahami a workoutovym posilovacim koutem. Posilovna mé vybaveni, které¢ umoznuje procviceni vSech svalovych skupin.
Skola je obklopena piijemnym arealem upravenym jako zahrada.

Skola disponuje vlastni §kolni knihovnou, ktera sousedi se studovnou. Ve §kole je §kolni rozhlas. Ve viech kmenovych tfidach maji zaci skifiiky
na osobni véci a na chodbach Satnové skiiniky. Na Skolni terase je umisténa letni venkovni u¢ebna. Ve skole pracuje Skolni psycholog, ktery je
k dispozici nejen zakim, ale i vyucujicim.

2.2 Charakteristika pedagogického sboru

Vedeni Skoly tvoii feditel a dvé zastupkyné. Ve Skole pracuje vychovna poradkyné, kariérova poradkyné, Skolni psycholozka a metodik
preventista. Vyuku zabezpecuje kazdorocné kolem 40 pedagogti. Pedagogicti pracovnici jsou sdruzeni do ptredmétovych komisi. Predmétové
komise fidi predsedové, ktetfi organizuji, fidi, kontroluji a vyhodnocuji préaci v jednotlivych predmétovych seskupenich. Garantuji odbornou
stranku pedagogické prace ve $kole. Skola podporuje viechny formy dalsiho vzdélavani ugiteld a fada ugiteld této moznosti vyuZiva.
Pedagogové se dale vzdélavaji po strance odborné i didakticko-metodické v rdmci okresu, kraje ¢i republiky, jsou Cleny riiznych profesnich
sdruzeni ¢i spolupracuji s vysokymi skolami.

Pedagogicky sbor je ustdlenym kolektivem. VétSina jeho ¢lenli dovede pracovat tvliréim zplsobem a je ochotna nechat se inspirovat dobrymi a
nosnymi napady. Odchody ze skoly za jinym zaméstndnim jsou vyjimecné. Stabilita byla a je naruSovana zpravidla jen odchody na matetskou
dovolenou a do penze. Ve sboru panuje veelku pracovni, pratelska a tolerantni atmosféra.



2.3 Dlouhodobé projekty, mezinarodni spoluprace

Skola se pravidelné zapojuje do aktivit financovanych z prostiedkii Evropské unie a Ceské republiky.. Do ptipravy projekti se zapojuji spolu
s vedenim Skoly i pfedmétové komise ¢i podle povahy projektu jednotlivi vyucujici a studenti.

Dlouhodobé projekty a spoluprace se zahrani¢nimi i1 ¢eskymi Skolami jsou jednou z priorit nasi Skoly. Se zahrani¢nimi Skolami se Zaci setkdvaji
v ramci riiznych projekti (napiiklad Leonardo da Vinci, Comenius, programu Cesko-némeckého fondu budoucnosti). Pfi téchto i jinych ¢asové
omezenych akcich méli a maji Zaci moznost navstivit fadu evropskych zemi (napiiklad Némecko, Francii, Turecko,Velkou Britanii, Rakousko,
Spanélsko, Dansko, Slovensko, Polsko aj.) Absolutni prioritu maji vyménné pobyty, pii kterych bydli Zaci v rodinach svych vrstevnikii. Tyto
pobyty plni jazykové, poznavaci i socialni cile (naptiklad vymeénny pobyt do Leibniz-Gymnasium v némeckém Rottweilu).

V roce 2023 skola ziskala akreditaci v projektu Erasmus+.
V projektovych cervnovych Dnech za Skolou je moznost vyjet do zahrani¢i na poznavaci Ci turistické zajezdy do jakékoliv evropské zem¢.

KaZdoroc¢ni systém vyjezdl pro Ctyfleté gymnazium zahrnuje:

- seznamovaci/adaptacni vyjezd pro zéky prvnich ro¢nikda,

- lyzatsky kurz pro zéky 1. ro¢niki

- projektovy spolecenskovédni a ptirodovédny vyjezd druhych ro¢nikd,

- Dny za Skolou — kazdoro¢ni projektové posledni dny Cervnového Skolniho vyucovani (popiipadé v zéfi) jsou zasvéceny sportovnim,
turistickym, kulturnim a poznavacim akcim ¢i projektim. Je mozné vyjet i do zahrani¢i na poznavaci i turistické zajezdy do jakékoliv evropské
zem¢, pokud je akce organizatorem pln¢ finan¢né zajisténa.



3. Charakteristika SVP

3.1 Zaméreni Skoly

Dvoidkovo gymnazium je $kolou poskytujici vieobecné vzdélani. Zakim se od $kolniho roku 2026/2027 nabizi moznost vzdélavat se v jedné
tfid¢ osmiletého gymnazia a ve dvou tiidach ¢tyfletého gymnazia.

Z4ci poslednich dvou roénikt &tyfletého gymnaézia si vybiraji z mnoha nabizenych volitelnych pfedméti podle svych zajmi a orientace na dalsi
studium.

Chceme co nejvice vyhovét individudlnim potfebam kazdého Zéka. Proto maji v prvnich dvou ro¢nicich studia Zaci spolecny program, ve kterém
plni zakladni povinné vystupy a povinné ucivo RVP gymnazia. Po ukonceni tohoto zakladu budou zaci schopni si vybrat své zaméfeni, zcela v
souladu se svym zajmem a schopnostmi. Ve tfetim ro¢niku si zvoli mezi pfirodovédné-technickym blokem piedmétd (Bi, F, Ch) a
spole¢enskovédnim blokem predméti (ZSV, D¢, Ze). Kromé toho maji na vybér ¢tyti dvouhodinové volitelné seminare. Ve ¢tvrtém ro¢niku si pak
vyberou pét tithodinovych seminait, které nejlépe odpovidaji pfipravé na vysokoSkolské studium a budouci profesi pfipadné i jejich dalSim
zajmum.

Soucasti vyuky jsou 1 Oborova praktika, ktera se tykaji humanitnich i pfirodovédnych pfedméti. Do uéebniho planu je zafazena i Medialni vychova a Svét
prace, které jsou v soucasném svéte stale vice potiebné. Cesky jazyk a literatura budou obsahovat komunika¢ni dovednosti.

Vyucujici musi byt pln¢ aprobovani odbornici a zaroven kvalitni osobnosti, které budou ve svém pisobeni usilovat o naplnéni cild SVP,
ovladajici moderni pedagogické metody a formy prace. Skola je v maximalni mife podporuje v jejich vzdélavani, seberealizaci, 1 materidlnim
zabezpeceni.

Zalezi nam na vytvareni korektnich, vstiicnych i1 pratelskych vztaht - védomé budované vztahy mezi uciteli, Zaky a uciteli, mezi zaky napftic
ro¢niky 1 oteviené vztahy mezi vedenim Skoly, uciteli 1 zaky.

Rozvijime obecné a oborové kompetence - v souvislosti s cili Skoly uplatilujeme pti vyuce takové postupy, které rozvijeji zivotni a studijni
dovednosti, tj. pfi nichz Zaci pracuji co nejvice samostatné nebo ve skupinach a ucitel spis plni roli rddce a organizatora.

Usilujeme o pfijemné estetické prostiedi a kvalitni vybaveni — chceme, aby vztah zdk a vyucujicich k prostedi, které je obklopuje, byl
zodpoveédny a pecujici, podporujeme jejich zdjem o co nejkvalitné;si technické, materialni a jiné vybaveni.



Podporujeme zajmovou mimoskolni ¢innost — je stalou soucésti naseho usili o podporu kvalitnich studentskych aktivit, zejména pak ¢innost
zajmovych klubl zastitovanych Spolecnosti pro rozvoj Dvotfdkova gymndzia, o. p. s.

Ve vyuce jazykl je na prvnim misté angli¢tina. V rdmci druhého ciziho jazyka voli studenti mezi némcinou, francouzstinou, Span¢lstinou. Na
hodiny jazykt délime tiidy do mensich skupin podle vyspélosti, vyuzivame pro vyuku rodilé mluv¢i. Usilujeme o vyménné cesty do zahranici
zejména v ramci projektu Erasmus+.

V piirodovédnych predmétech jsou zatazena laboratorni cviceni (oborova praktika) v u¢ebnim planu, nebot’ je povazujeme za kli¢ k pochopeni
ptirodnich zékonitosti.

V humanitnich pfedmétech zavadime rovnéz oborova praktika, nebot’ chceme, aby se staly prostfednictvim interaktivnich metod a diskuze
podobnym kli¢em k pochopeni spole¢enskovédnich zékonitosti.

Esteticka vychova se sklada nejen z vychovy hudebni, vytvarné, ale 1 dramatické - jeji vyuka zajistuje lepsi schopnost studentii komunikovat,
1épe si porozumét a navzajem spolupracovat.

Soucasti vyuky jsou projekty, pii nichz studenti fesi v tymech projektové ukoly, mezi zvlast dulezité projekty jsme zatradili spole¢enskovédni a
ptirodovédny vyjezd zakh druhého ro¢niku. Soucasti vyuky jsou i sportovni kurzy — zimnich i letnich sportii — které jsou dileZité pro motivaci i

zazitkovou pedagogiku.

V poslednim ro¢niku studia zaci vypracovavaji a prezentuji seminarni praci na zvolené téma. Smyslem je pfispet k dalSimu rozvoji klicovych
kompetenci. Zarovei jsou tim napliiovany tematické okruhy prifezového tématu Osobnostni a socialni vychova.

Autoevaluace Skoly — Skola vytvaii vlastni systém hodnoceni uspé€Snosti zamért a cila SVP. Jedna se o hodnoceni kvality a irovné vzdélavani ze
strany vedeni Skoly, studentti i rodici, ale i o sledovani vysledkli osobnostniho rozvoje Zéka.

3.2 Profil absolventa



Absolvent naseho gymnazia by mél naplnit obecné cile SVP uvedené v bodé 3.1. To znamena, Ze je motivovany k aktivnimu, samostatnému a
zodpovédnému studiu a piistupu k zivotu, konkurenceschopny vii¢i svym podobné studujicim vrstevnikiim ve vSech zemich svéta, zodpovédny
za sebe, za své studium, vzdelani a zdravi, odpovédny vici spolecnosti 1 vici globalnim problémim svéta. Ma vSeobecny védomostni zaklad
nutny k dal§imu studiu na vysokych skolach, dobry vztah ke Skole a Skolni komunité, mél by byt aktivni ve vztahu ke spolecnosti, svému méstu
a okoli. Na tomto zaklad¢ by m¢l utvaret i své osobni $tésti a spokojenost.Zvlada dobie oborové kompetence zejména téch oborti, které si vybral
k dalSimu studiu a zejména pak ma rozvinuté zivotni dovednosti — tj. klicové kompetence, tak jak to predpoklada Ramcovy vzdélavaci plan pro
gymnazialni vzdélavani. Tedy:

e kompetenci k uceni - otevienost vii¢i vzdélani, vnitini motivovanost ke vzdélavani, dovednost ucit se, kvalitni v§eobecny vzdélanostni
zéklad, védomosti v souvislostech, tvotivost, kritick¢é mysleni, schopnost sebereflexe,

e kompetenci k FeSeni problémi — odvaha problémy vyhledavat a fesit, vytrvalost, pfedvidavost, dislednost, schopnost spoluprace,

e kompetenci komunikativni — schopnost vyjadfeni vlastniho nazoru a jeho obhajeni, uméni naslouchat ndzortim druhych, tolerance,
schopnost vyuzivat vSech prostiedkti komunikace, schopnost interpretace ptijimanych informaci,

e kompetenci socidlni a personalni - rozvoj vlastnich psychickych i fyzickych predpokladi, vytvateni vlastniho nazoru a zivotniho stylu,
socialni inteligence, ochota spolupracovat a pomahat, ohleduplnost, slusnost, kultivovanost, zodpovédnost,

e kompetence ob¢anské - pozitivni vztah ke svétu, tcta k zivotu, respekt k praviim druhych, tolerance, ale i kriticnost, schopnost hajit sva
prava, chapani potfeb druhych, zodpovédnost k sob&, druhym, ale i1 k prostiedi, ve kterém Zije,

e kompetence pracovni — védomé budovani profesni kariéry, experimentalni postupy prace, efektivni organizace prace, vytvoieni
pracovnich navykd, ovladani laboratorni a digitalni techniky, dodrzovéani zasad bezpec¢nosti.

e kompetence digitalni - efektivni vyuziti digitalnich zafizeni, aplikaci a sluZzeb, prace s daty, informacemi a digitalnim obsahem
v riznych formatech, jednoduchd feSeni technickych problémi, adekvatni reakce na proménlivost digitalnich technologii, posouzeni
jejich rizik a pfinost, péce o bezpecnost zatfizeni i dat, etické chovani v digitalnim svéte.

Profil absolventa osmiletého i ¢tyFletého gymnazia

74k je po ukon&eni studia na Dvofdkové gymnaziu piipraven jak v oblasti védomosti a dovednosti, tak v oblasti postojii, hodnot i uéebnich
navyku k dal§imu studiu.

Je motivovany k aktivnimu, samostatnému a zodpovédnému studiu a piistupu k zivotu, konkurenceschopny viic¢i svym podobné studujicim
vrstevnikiim ve vSech zemich svéta, v mife odpovidajici svému veéku si uvédomuje zodpoveédnost za sebe, za své studium, vzdélani a zdravi,
odpovédnost vii¢i spolecnosti 1 viici globalnim problémim svéta.



Ma vSeobecny védomostni zdklad nutny k dal$imu studiu, dobry vztah ke Skole a Skolni komunité, mél by byt aktivni ve vztahu ke spolecnosti,
svému méstu a okoli.

Zvlada zaklady oborovych kompetenci. Disponuje zivotnimi dovednostmi — tj. klicovymi kompetencemi, tak jak to predpoklada Ramcovy
vzdélavaci plan pro zdkladni vzdélavani. V nasledujicich tabulkéch jsou oznaceny jednotlivé kompetence a jejich slozky od 1 do 16. Absolvent

prvnich ¢tyt ro¢nika osmiletého gymnézia nasi Skoly by mél co nejvice splilovat pozadavky vyznacené modrou barvou v levé strané tabulek a co
nejvice se lisit od popisu vyznac¢eného Cervenou barvou v pravé strané tabulek:

kompetence k u¢eni
1. vyhledéva, vyuziva a tiidi informace

vyhledava a tfidi informace, pochopi, propoji je, vyuziva je v ueni i praxi, ziskava informace
samostatng, z riznych zdroji - internet, ¢asopisy, odborn4 literatura pii samostatnych projektech, | nedokaze sam informace vyhledat, ziskat,
jeho prace obsahuji nadpriimérny sbér zdrojli a jejich zpracovani je kvalitni — nékteré zdroje jsou | zdroje jsou jen zakladni, nejevi iniciativu
piekvapujici, v praktickém Zzivoté&, napf. na vyletech v situaci, kdy se fesi problém — je schopen | informace ziskat, t€zko je propojuje nebo
vymyslet, jak informace ziskat, poradi si, rozpoznava vérohodnost informacnich zdroji a| efektivn€ tfidi, nerozpoznava vérohodnost
informaci samotnych informaci

2. vytvafti si vlastni nazor

pozoruje, experimentuje, porovnava vysledky, kriticky posuzuje, vyvozuje zavéry — hlasi se s kritickymi
pfipominkami, o vyuéované latce bezprostfedné nebo z hodiny na hodinu pfemysli, konzultuje ji a ozve se s | informace a nazory pasivné
vlastnim napadem, piipominkou, ma odvahu pfijit s vlastnim kritickym nazorem , zhodnocuje pozitiva i [ pfijima. Nechava se
negativa moznych feSeni, orientuje se ve volbach — objektivizuje volbu spravné varianty jednostranné ovlivnit

3. fidi svoje uceni

v ramci uceni voli vhodné zpisoby, metody, strategie, postupuje efektivné, planuje
postup uceni, resp. voli feSeni tkkolu v daném &asovém limitu, terminu - stihne se | nestihne se naucit, neumi se ucit, chyb&ji mu spravné
naudit, stihne projekty, kdyZ je néco ndro¢né — umi si to rozd&lit, umi si ziskat|metody, neumi si ziskat pomoc, konzultaci, nestiha
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styl uceni

informaci, zafidit si doucovani, konzultaci, pokud ji potiebuje, reflektuje svij vlastni

ukoly, 1 pies to, ze problém neni v jeho intelektu, ¢asto
se vymlouva

4.a) je motivovan k dalSimu uceni

poznavéa smysl a cil u€eni, ma k nému pozitivni vztah, ptijal nékteré
oblasti za své, v urCitych pfedmétech je vidét osobni zainteresovanost
na uceni, zdjem o latku, nebo vyviji zdjem o cast pfedmétu je
motivovan vénovat se dalSimu vzd€lavani — zajima se o Skolou
podporované aktivity - olympiady, projekty, ma fadu konicku, zalib a
zaymu

ani jednu z oblasti uceni nevzal za svou, Uroven snahy ve vSech
oblastech Skolniho vzdélavani je jen velmi tsporna, cilem je dokoncit
Skolu, zdjem nemda ani o jeden pifedmét nemd ani Skolni, ani
mimoskolni zajmy, nevénuje se zadnému typu jiného vzdelavani
(Siroce pojato jako ziskavani informaci, systematictéj$i vénovani se
nécemu)

4.b) je motivovan k osobnimu rozvoji

budouci profesni kariérou.

uvédomuje si své kompetence a slabé a silné stranky, aktivné s nimi pracuje,
pfijima zpétnou vazbu. Uvédomuje si vztah mezi osobnostnim rozvojem a jeho

Nejevi zajem o osobni / osobnostni rozvoj, nepovazuje jej
za dulezity z hlediska své budoucnosti, ptfip. se o svou
budoucnost nikterak nezajima

kompetence k FeSeni problémii:

5. vnima problémy
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uvédomuje si problémové situace ve Skole i mimo, chape je, orientuje se v nich rychle,
fes$i problémy, pfemysli o nesrovnalostech, pfi¢inach, promysli plan zptsobu feSeni,
vyuziva usudek a zkuSenost, logiku, zkuSenosti v feSeni, je samostatny, nenecha se
odradit, zkousi vice variant, hleda aktivné, ovéfuje spravnost, aplikuje na jiné problémy,
ma zajem o vysledky

je spise zmaten, kdyz je néco zadano, neni schopen
se zorientovat, reagovat na zadani, rozmyslet si
postup, nezajima ho, jak to dopadne, sdm od sebe
se nestara o aktudlni problémy a jejich feSeni

6. fesi problémy na zéklad¢ kritického mysleni

ma analyticko-syntetické mysSleni, vytvaii uvazlivd rozhodnuti, dovede je obhijit, je
zodpovédny, snazi se poctiveé najit odpoveéd’, obhdjit ji, uvédomi si, kdy ji nenachazi, kde
jsou jeho hranice

nekriticky, naivné, zmaten¢ fesi, situace i problémy,
bez  propracovani,  kritického  promysSleni,
odpovédnosti

komunikaéni kompetence:

7. a) stni projev

diskusi, je schopen uméleckého projevu

formuluje a vyjadiuje myslenky a nazory v logickém sledu, vystizn€, souvisle, kultivovang, smysluplné, [ v odpovédi  neni  zafazeno
postupuje — napt. v odpovédi na otazku — smyslupln€, od dulezitého, k méné¢ podstatnému, vystihne | podstatné, odpovédi  zahrnuji
podstatu dotazu, zvlada praci s odbornymi pojmy, umi vystihnout jadro problému, nepouziva zbytecna | vedlejsi skutecnosti, neni schopen
slova, je schopnost upoutat, komunikovat s publikem, prezentovat, nastolit problém,

vyvolat a fidit | upoutat, prezentovat, diskutovat

7.b) pisemny projev
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zbytecna slova

pouziva vhodné vyrazy, projev je souvisly, kultivovany, spisovny, formuluje a vyjadiuje [ zmateny, pomichané, ev. nekultivované — zde
myslenky a nazory v logickém sledu, vystizné, souvisle, kultivovan¢, smysluplné, postupuje — | miize byt minén spisovny projev, v odpovedi
napt. v odpoveédi na otdzku — smysluplné, od dilezitého, k mén¢ podstatnému, vystihne [neni zatfazeno podstatné, odpovédi zahrnuji
podstatu dotazu, zvlada praci s odbornymi pojmy, umi vystihnout jadro problému, nepouziva | vedlejsi skutecnosti

socialni a personalni kompetence:

8. spoluprace pfi plnéni povinnosti, komunikace

nasloucha druhym, rozumi, reaguje, zapojuje se, vhodné argumentuje,
pfimétené reaguje v diskusich, je aktivni, odhadne vhodnost piispévk,
vyuzivd komunikaénich dovednosti, vytvaii vztahy, bezproblémového
souziti, spolupracuje s ostatnimi, s ucitelem, podili se na vytvafeni
pravidel prace v tymu, pfijima rGzné role v pracovni skupin€, ptispiva k
plnéni ukolu

nenaslouchd druhym, nezapojuje se, nespolupracuje s ostatnimi,
nevhodné diskutuje, ma problémy se spolupraci ve skupin€, ve
tfid¢, nevychazi ostatnim vstfic, nepoméaha jim, nespolupracuje pti
plnéni povinnosti, naruSuje praci tymu, odvadi pozornost od
hlavniho tématu, je negativisticky — neumi stavét na ptispévcich
ostatnich, potira je

9. socialni chovani

prevezme jejich nazory, je tolerantni, vystupuje pratelsky, podili se

prispiva v malé 1 velké skupiné k dobré spolupraci, ocetuje, | ma nepiatelsky postoj k ostatnim, pfipadné se orientuje jen na povrchni
respektuje, vnima druhé, ¢erpa z kontaktu s druhymi, napt. pfijme a | vztahy, projevuje sebestifedné chovani. NerozliSuje mezi zajmy skupiny a
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pfijima pomoc, vychazi vsttic, umi navazat vztahy

na atmosféfe v tymu, je ohleduplny, projevuje uctu, poskytuje a |svymi vlastnimi, prosazuje jen sv€, nekomunikuje, o kontakty nejevi

zajem, neumi navazat vztahy

10. sebereflexe

ma piiméfené redlnou piedstavu o sobé samém,
pfiméfenou sebedivéru, samostatné se rozviji,
ovladdd a fidi svoje chovani smérem k
sebeuspokojeni a sebeucté, realizuje se. pracuje se
zpétnou vazbou, v dilezitych situacich ji vyzaduje

sebereflexi nema rozvinutou, nema pfimétenou predstavu o sobg, nema zajem o zpétnou
vazbu, nereflektuje své chovani, nezajimaji ho dopady jeho chovani ani nazor ostatnich
na n¢j, potiebuje silnou podporu pro plnéni ukolu ¢i naopak brzdéni, podcenuje nebo
naopak preceniuje své schopnosti a dovednosti, snadno se urdzi, neodliSuje profesionalni
zpétnou vazbu od osobni roviny, neumi podat neosobni zpétnou vazbu jinym

obcéanské kompetence:

11. respektuje jiné

respektuje presvédceni druhych, jejich vnitini hodnoty, je schopen vcitit se, odmita utlak, | projevuje rizné druhy psychického ¢i fyzického
hrubé zachdzeni, umi se postavit proti fyzickému i psychickému nasili, h4ji hodnoty [natlaku  vydirani, = vyuzivani,  Sikanovani,
nenasili, zapojuje se napf. do riznych dobrocinnych akei, akci proti tyrani zvitat ponizovani, posméchu nebo se na nich podili

12. respektuje pravidla

chape smysl a principy zakontl a spolecenskych i moralnich norem, je si védom povinnosti a prav ve | porusuje  pravidla, popird jejich
skole i mimo ni, chova se slusn¢, neporusuje pravidla, normy, je si védom nasledki, pokud néco ud¢la, | funkénost a smysl, nema zajem
ma z4jem to odCinit, vyhyba se drogdm, v ramci svych moznosti zaujima obCansky postoj a aktivné | participovat na  ndpravé, nést

pusobi proti nespravedInosti

odpoveédnost
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13. je spolecCensky aktivni

Organizuje a zapojuje se do kulturnich akci ¢i sportovnich akei — akademii, besidek, vystav,
kulturnich prezentaci skupiny, tfidy, Skoly, sportovni soutézi, plisobi v téchto oblastech,
sportuje, hraje na néco, je ¢lenem néjakého oddilu atd.

nezapojuje se, nejevi zajem o toto déni, ani jej
nenavstévuje, nezajima se o tyto véci, odmita
Ucast

14. obc¢anstvi

orientuje se a ma svij nazor na zakladni problémy spolecnosti (mésta; Ceské i svétove), [ neorientuje se a nema svij ndzor na zakladni
sleduje aktudlni vyvoj, svou roli ve spole¢nosti chape aktivné problémy spolecnosti (mésta; Ceské i svétové),
nezajimaji ho

pracovni kompetence:

15. plni povinnosti, dodrzuje pravidla

projevuje respekt k praci ostatnich, vazi si pracovnich pomticek

dodrzuje zévazky a terminy, dotahuje véci do konce, své povinnosti plni kreativnim a |nedba pravidel prace, neplni pracovni povinnosti,
premyslivym zpisobem, snazi se vzdy piinést co nejveétsi hodnotu své prace, | zavazky, nevazi si prace ostatnich
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16. je podnikavy

odvazny, realizuje své plany

je podnikavy a aktivni ve Skole i mimo Skolu, znalosti a zkuSenosti ziskané ve vzdélavani vyuziva v
z4jmu vlastniho rozvoje, pfipravy na budoucnost, ¢ini podlozena rozhodnuti o svém dal§im rozvoji,
planuje své profesni zaméfeni, orientuje se v aktivitich nutnych k uskutecnéni podnikatelského
zaméru, chape podstatu, cil, umi odhadnout a pfijmout riziko, je invencni, ma tvofivé napady, je

nevyuziva ziskané vzdélani,
neplanuje své profesni zaméteni, je
pasivni, neni invenéni, tvofivy,
odvazny

digitalni kompetence:

17. pracuje s digitdlnimi zatizenimi, aplikacemi a sluzbami

vyuzivd ucelné moderni digitalnich zafizeni, aplikace a sluzby, ziskava, posuzuje,
spravuje, sdili a sd€luje data, informace a digitalni obsah v riznych formatech a
efektivnimi postupy je zpracovava, propojuje digitdlni obsah v raznych formatech

prezentovat
a vyjadfuje se za pomoci digitalnich prostredkt

neznd a neovladd moderni technologie, nema
uspotadany digitdlni obsah, neumi jej zpracovat a

18. dba na bezpecnost

dokaze poradit s technickymi problémy, posuzuje vliv technologii na rizné aspekty Zivota jedince,
spole¢nosti a Zivotni prostiedi, zvazuje rizika a pfinosy, pfedchazi situacim ohrozujicim bezpecnost

zafizeni 1 dat a situacim ohroZujicim jeho télesné a dusevni zdravi, pfi praci v digitdlnim prostiedi
jedna eticky, s respektem k druhym

neporadi si s technickymi problémy,
nedbd na bezpecCnost zafizeni a dat,
chova se neeticky
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3.3 Organizace prijimaciho rizeni

V souladu s § 60 zakona 561/2004 Sb., Zakon o ptedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zakon) a
vyhlaskou €. 353/2016 Sb. o pfijimacim fizeni ke stfednimu vzdélavani, kterou se stanovi podrobnosti o organizaci piijimaciho fizeni, ve znéni
pozdéjsich predpist se o pfijeti uchazece se rozhoduje podle:

e vysledku jednotné ptijimaci zkousky, tj. vysledkt didaktického testu z predméti Cesky jazyk a literatura a matematika

e prospéchu ze zakladni Skoly

e dalSich skuteCnosti, které osvédcuji vhodné schopnosti, védomosti a zajmy uchazece
Kritéria pro pfijeti stanovuje kazdoro¢né teditel Skoly, tato kritéria jsou zvetejiilovana na www strankach skoly.

3.4 Organizace maturitni zkousky
Vychodiska skladby a organizace maturitni zkousky na Dvorakové gymnaziu Kralupy nad Vltavou

1. gkolsky zakon €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzd¢lavani, ve znéni u€inném od 27. 2. 2021

2. Vyhlaska €. 177/2009 Sb., o bliz§ich podminkach ukoncovani vzdélavani ve stfednich skolach maturitni zkouskou, ve znéni i¢inném od 1. 1.
2022 (tzv. maturitni vyhlaska)

3. Vyhléska €. 3/2015 Sb., o nékterych dokladech ve vzdélani, ve znéni G€inném od 1. 1. 2022— ptiloha €. 5 obsahujici vzory vysvédceni o MZ
4. Ramcové vzdélavaci plany pro gymnazia

5. Ucebni plany Dvotdkova gymnazia Kralupy nad Vltavou, ptispévkové organizace

6. Profil absolventa Dvotakova gymnazia Kralupy nad Vltavou, piispévkové organizace

7. Studijni program a profilace Skoly, priority Skoly

Maturitni zkouska se skladd ze spole¢né a profilové Casti. Cilem spolecné Casti je ovérit ocekdvané védomosti a dovednosti ve zkuSebnich
predmétech, které definuje Skolsky zakon. Zak ziska stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, jestlize uspesné vykond obé ¢asti zkousky.
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Spolecna ¢ast MZ
Ve spolecné ¢asti se zaci prihlasuji ke 2 povinnym zkouSkam. VSichni Zéci konaji povinné zkousku z ¢eského jazyka a literatury. V ramci druhé

povinné zkousky mohou volit mezi zkouskou z ciziho jazyka, nebo matematiky (pro zadny obor vzdélani tedy neni zdkonem stanovena
povinnost maturovat z matematiky).

Zkousku z ciziho jazyka lze konat z anglického, francouzského, némeckého nebo $panélského jazyka. Zak si viak miize zvolit pouze takovy cizi
jazyk, ktery je ve Skole vyucovan a ktery splituje povinnou hodinovou dotaci pro povinné zkousky profilové ¢asti ve Skolnim vzd€lavacim
programu piislusného oboru vzdélani (vice podrobnosti viz § 14 maturitni vyhlasky).

Zak se mize dale prihlasit az ke 2 nepovinnym zkouskam, a to ze zbyvajicich zkuSebnich predmétii, které si nezvolil jako povinné zkousky
(v ramci ciziho jazyka tedy neni mozné piihlasit se dvakrat ke stejnému cizimu jazyku), nebo z Matematiky rozsiiujici.

Zkousky se bez vyjimky konaji formou didaktického testu, ktery se hodnoti slovné ,,uspél(a)* nebo ,,neuspél(a)” s procentudlnim vyjadienim
uspésnosti. Na maturitnim vysvédceni zéka tedy nejsou u zkousek spolecné ¢asti uvedeny znamky.

Profilova ¢ast MZ
Povinnou zkouskou pro vSechny zaky je zkousSka z ¢eského jazyka a literatury. Pokud si zak ve spole¢né ¢asti zvoli cizi jazyk, sklada v profilové
Casti povinn¢ také zkouSku z tohoto ciziho jazyka. Zaci se dale ptihlasuji k dalSim 2 povinnym profilovym zkouskam ze Skolni nabidky

povinnych zkousek.

Kazdy zak ma rovnéz moznost konat az 2 nepovinné profilové zkousky.
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Spolecna (statni) cast MZ Profilové (Skolni) ¢ast MZ

dvé povinné zkousky — konané formou jedna az dve€ povinné zkousky:

didaktického testu (DT): 1. Cesky jazyk a literatura — pisemna prace a
1. Cesky jazyk a literatura ustni zkouska

2. cizi jazyk ( ktery je ve Skole vyu€ovan) 2. cizijazyk - pisemna préce a ustni zkouSka
nebo (pouze v piipadé, Ze zak z néj konal DT)
matematika dalsi dvé povinné zkousky z predméti podle

nabidky feditele Skoly.

maximdlné dvé nepovinné zkouSky — maximalné dvé nepovinné zkousky
konané formou didaktického testu (DT) voli (z pfedméti, z nichz zdk nekonal povinnou
zak z této nabidky: zkousku)

e cizijazyk
e matematika
e matematika rozsitujici (diive Ma+)

Reditel §koly v souladu s § 79 odst. 3 zakona &. 561/2004 Sb. (3kolsky zakon), ve znéni pozdgjich predpist, uréuje nabidku predmétii véetnd
formy zkousky pro dalsi povinné zkousky profilové casti MZ pro jarni a podzimni zkuSebni obdobi , z nichz si Zak dvé voli:

DalSi informace k profilové ¢asti MZ

Zkouska z ¢eského jazyka a literatury a ciziho jazyka

Zkousky z Ceského jazyka a literatury a ciziho jazyka se konaji formou pisemné prace a formou ustni zkousky pted zkuSebni maturitni komisi.
U zkouSky z ciziho jazyka neni rozhodujici, jedna-li se o cizi jazyk, ke kterému se Zak hlasi ve spole¢né casti, nebo jedna-li se o zkousku

z ciziho jazyka konanou pouze v profilové ¢asti (z toho diivodu neni mozné, aby se zak hlasil ke konani zkousky ze stejného ciziho jazyka
dvakrat).
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Hodnoceni pisemné prace tvoii 40 % celkového hodnoceni piislusné zkousky, hodnoceni tstni zkouSky pak tvoii zbyvajicich 60 %. Pro uspésné
slozeni zkousky je zapotiebi tispé$né slozeni dil¢ich zkousSek (pisemné prace, stni zkousky).

Ustni zkouska z &eského jazyka a cizich jazykli - u ustni zkousky z Eeského jazyka a literatury piiprava trva 20 minut a zkouska 15 minut,
u ostatnich predmétl pfiprava trva 15 minut a zkouska 15 minut.

Pisemné prace z ¢eského jazyka a cizich jazyki

Pisemna prace z ¢eského jazyka - praci se rozumi souvisly text odpovidajici slohové praci, jehoz minimalni rozsah je 250 slov. Pisemna prace
trva minimalné 110 minut v€etné ¢asu na volbu zadani. Pfi konani pisemné prace zak miize vyuzivat Pravidla ¢eského pravopisu.

Pisemnd prace z ciziho jazyka - vytvofeni souvislého textu nebo textd v celkovém rozsahu minimalné 200 slov. Pisemnd prace trva nejméné
60 minut véetné Casu na volbu zadani. Pfi konani pisemné prace zak muze vyuzivat piekladovy slovnik.

Zpisob zdznamu pisemnych praci je zvetejnén pro kazdy Skolni rok nejpozdéji 2 mésice pied konanim zkousek.

Konkrétni délku konani a rozsah textu pisemné prace podle § 14a a l14c, maturitni seznam literarnich d¢€l a kritéria pro sestaveni zdkovského
seznamu literarnich dél podle § 14b, podrobnosti o délce obhajoby maturitni prace podle § 15, délce a zptisobu konani pisemné zkousky podle
§ 17 a praktické zkousky podle § 18 feditel Skoly zvetejni spolu s nabidkou zkousSek profilové ¢asti maturitni zkousky ve lhaté podle § 79 odst. 3
Skolského zakona na verejné pristupném misté ve Skole i zpiisobem umoziujicim dalkovy pfistup.

Ustni zkou$ka z ostatnich pFedméti v profilové ¢asti MZ

Piiprava trva 15 minut a zkouska trva 15 minut. Zak si vybira z 20-30 témat.

Pti ptihlasovani se zak musi fidit témito podminkami:

Pokud si zak zvolil ve spole¢né ¢asti MZ didakticky test z matematiky, musi si cizi jazyk zvolit jako jeden z predmétii profilové Casti.
Pokud si zék zvoli ve spolecné ¢asti DT z matematiky, nemiize se piihlasit ke zkouSce z matematiky v profilové Casti.

Zkousku z nepovinného predmétu zaci konaji Gstné. Zadani si zak losuje z nabidky 20-30 témat. Zkouska trva 15 minut a pfiprava na ni také 15
minut.
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Jednu povinnou zkousku z ciziho jazyka miize v souladu s §81 odst. 7 Skolského zakona a §19a vyhlasky ¢.177/2009 Sb. na zaklad¢ zadosti zak
nahradit vysledkem UspéSné vykonané standardizované zkousky doloZené jazykovym certifikdtem na urovni B2 nebo vyssi podle SERR.

Vesker¢ dalsi informace véetné kritérii hodnoceni zkouSek je mozné najit na www strankach Skoly a na www.novamaturita.cz.

3.5 Vychovné a vzdélavaci strategie

Vychovné a vzdélavaci strategie Skoly jsou postupy, kterymi chceme dosahnout obecnych cilti naseho Skolniho vzdélavaciho programu.

Motivace zakt k aktivité ve Skole 1 v zZivoté a k zajmu o celozivotni vzdélavani budeme docilovat na zakladé optimistického ptistupu, ktery se
opira o vybér kvalitnich uchazect o studium i o psychologicky zdiivodnéné ptirozené potieby ditéte, kterymi jsou:

a) poznavat,
b) podat vykon,
c) byt ocenén okolim.

ad a) Poti‘ebu poznavat podporujeme:

obsahem vyucovani - Snazime se dat vyucovacim hodinam takovy obsah, ktery by byl pro zaky dané vékové kategorie zajimavy, blizky
zivotu a praxi, blizky jejich zkuSenostem a znalostem nabytym mimo Skolu. Je Zadouci, aby Zaci obsah probirané latky vyhodnotili jako
prakticky a uzitecny, resp. emocionalné pfitazlivy.

cilem hodiny - Usilujeme o formulovéani konkrétnich vzdélavacich cili vyu€ovacich hodin tak, aby Zaci védéli, co maji v hodiné
zvladnout, aby sami pozorovali posun, ke kterému je hodina ptivedla.

metodou prace - Resenim problému, podavanim netiplnych nebo protikladnych informaci, navozovanim otazek umoziiujeme prozit silné
emociondlni uspokojeni z vyfeSeni tkolu, nutime studenty k domysleni a dotvafeni, k samostatnému objevovani souvislosti, pfi¢in a
nasledka.

vizualizaci a nazornosti - Zajimavymi pracovnimi listy, foliemi, prezentacemi, obrazovym materidlem, pfedméty atd. zvySujeme miru
porozuméni danému tématu, tim zvidavost studentli a jejich ochotu poznavat.

praci s chybou - Ucime zdky vnimat chybu jako prostiedek hlubSiho poznani problematiky, za ptfedpokladu, ze bude vCas odhalena a
odstranéna.

21


http://www.novamaturita.cz/

projektovym vyucéovanim

zpracovanim a prezentaci seminarni prace

maximalnim vyuZivanim modernich vyucovacich prostiedki a pomicek
provazanim Skolniho Zivota s praxi formou besed a exkurzi

ad b) Potiebu podat vykon podporujeme:

e zdiraznénim ¢innostniho charakteru vyucovani a stfidanim ¢innosti v hodiné - Snazime se o pfevazné induktivni postup ve fazi
poznavani nového. Jde o to, aby zaci poznavali vlastni aktivni ¢innosti spiSe nez pasivnim poslouchdnim vykladu. Do vyucovani
zafazujeme laboratorni cviceni, experiment, tvir¢i ¢innosti. Stiidanim ¢innosti v hoding, zafazovanim ¢innosti umoziujicich télesné
aktivity (kresleni, hrani scének) snizujeme monoténnost a inavu a podnécujeme k vykonu.

e zvySovanim aspiraéni urovné zZaku skrze prozitek uspéchu - Zadavanim kratkych a pfiméfenych ukoll ve vSech fazich vyuc¢ovani
(prezentace nového uciva, procvi¢ovani, kontrola) se snazime dat prozit uspéch kazdému zaku. Prozitky uspéchu vedou k rozvoji
aspiracni Grovne.

e zvySovanim Zakovské autonomie a samostatnou praci

e priibéZnym podavanim zpétnovazebni informace - prozitek uspéchu podnécuje k dalsi ¢innosti, vidina moznosti napravy chyby zaky
aktivizuje.

ad c) Potfebu byt ocenén okolim podporujeme:

e formou prace - Volime takové formy prace, které¢ umoznuji kolektivni uc¢eni a ocenéni druhymi v piipadé uspéchu a pomoci, jako
skupinové vyucovani, soutéze, dramatizace textu, scénky, referaty, hru, laboratorni cviceni atp.

e podavanim pribézné zpétné vazby i ve fazi poznavani nového - Usilujeme o to, aby zaci dostavali zpétnovazebni informaci po
kazdém kroku induktivniho postupu ve fazi poznavani nového, nikoliv az ve fazi procvicovani ¢i kontroly a hodnocenti, jak to ¢inila
tradicni Skola. Priibézné informace o tom, jak zak pfi uceni postupuje, umoziuje véasné odstranéni piipadnych chyb, pisobi jako
ocenéni, a tak vzbuzuje Zakovo uspokojeni z ¢innosti a jeho sebevédomi.

e odménou, pochvalou, dobrou znamkou - Pribézné vyhodnocujeme praci zaki v hodinach. Chvéalime a odméiujeme. Vybizime
k dobrovolnym aktivitam zak, jez pfiméfené ocentujeme.

V oblasti motivace nepodceiiujeme ani vyznam Kklasifikace a trestu (postihu za neplnéni povinnosti).

Nedostatecné vizualizaci, monotonnim zakovskym referatim, hodinam bez ptipravy, deduktivnim postuptim v poznavaci fazi u€eni, frontalni
praci, individudlni praci bez dostate¢ného zaméstnani ostatnich zakd, tématiim vzdalenym Zivotu, trestani chyb, vykladu bez prozitku uspéchu,
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nuceni studentd k pasivnimu naslouchani, vylou€eni vlastni ti€asti Zakli na G¢elném rozhodovani o u€ebni ¢innosti se vyhybame jako
demotivujicim faktorim, které negativné ovlivni pribéh vychovné vzdélavaciho procesu.

Vychovu studentti k odpovédnosti za své vzdélani podporujeme

e cCinnostnim vyucovanim

e zménou role ulitele z predavatele védomosti na organizatora, rddce a kouce (ucitelé poskytuji individualni ,,.koucing* svym studentim
umoziujici nalezeni optimalniho rozvoje kazdého zaka a podporujici jeho motivaci)

e zavadénim takovych forem vyucovani, které klade diiraz na samostatnost zakt

e posilovanim projektového vyucovani v rdmei Skol v pfirod€ i rdmci béZzné vyuky jako vyznamny ndstroj k posileni ¢innostniho pojeti
vyucovani a instrumentalnich dovednosti

e diferenciaci a diverzifikaci zaka

komplexnim a dislednym hodnocenim portfolia odevzdanych pracovnich kol zakt

hodnocenim vyuky ze strany zaki

Konkurenceschopnost nasich studenti podporujeme

posilovanim moderniho informa¢niho chovéani Zaka jako pevné soucasti vyuky

daslednym pozadovanim od studentli vyhledavat informace, zpracovat je, vyhodnotit a prezentovat ostatnim

rozsifit a prohloubit uzivani pocitacti vyucujicimi tak, aby byli schopni vést studenty k modernimu informa¢nimu chovani
pouzivanim internetu a dataprojektort ve vSech ucebnach skoly

Tvorbu §kolni komunity podporujeme

vytvorenim sit€ spolupracovnikil z fad rodi¢ovské vetejnosti

vytvotrenim kvalitni zpétné vazby rodi¢ovské verejnosti, Skolské rady, studentti a uciteld formou pravidelnych anket

peclivé ptripravenymi tfidnimi schiizkami a pravidelnou komunikaci s rodici

rozvijenim spolupréace se Spole¢nosti pro rozvoj Dvotfdkova gymnazia, o.p.s.

udrzovanim a zkvalitiiovanim pravidelnych a tradi¢nich §kolnich akci, které pomahaji vytvafet pocit sounaleZitosti se §kolou (Skolni
piknik, Vitani prdzdnin, Porta Vitae, Vanocni trhy, Vanoc¢ni besidka, sportovni turnaje, vytvoieni reprezentacnich zdvodnich druzstev,
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florbalova liga, studentské plesy, zdjmové kluby, seznamovaci $kola v ptirod¢, Dny za Skolou, Den pro dobré slovo, Nota D, Lednovy

Underground, Noc védcti, Den pro DG apod.)

zapojenim starSich zaki do vedeni projektovych Skol v ptirodé€, popt. i do prazdninového tabora pro mladsi zaky

Ambice byt spolutviirci spole¢enského, kulturniho a sportovniho Zivota mésta a regionu podporujeme

aktivni ucasti na méstskych akcich

podporou kvalitnich vztahtt s MU, méstskymi organizacemi, ZS, ZUS

iniciaci akci typu Lednovy Underground, Nota D, Den pro dobré slovo, koncerty pro seniory, Musicfest, Béh pro Afriku, klubovymi
akcemi, Den pro DG, Noc védct

zapojenim studentli do charitativnich akci — sbirky, adopce na dalku

Zivotni dovednosti (kli¢ové kompetence) a strategie k jejich ziskani

Kompetence k u¢eni

Zak na konci gymnazialniho vzdélavani:

své uceni a pracovni ¢innost si sdm planuje a organizuje, vyuziva je jako prostredek pro seberealizaci a osobni rozvoj;

efektivné vyuziva rtizné strategie uceni k ziskani a zpracovani poznatkll a informaci, hled4 a rozviji G4€inné postupy ve svém uceni,
reflektuje proces vlastniho uceni a myslent;

kriticky pristupuje ke zdrojim informaci, informace tvofiveé zpracovava a vyuziva pii svém studiu a praxi;

kriticky hodnoti pokrok pii dosahovani cilti svého u€eni a préce, pfijima ocenéni, radu i kritiku ze strany druhych, z vlastnich uspécht i
chyb Cerpa pouceni pro dalsi praci.

Kompetence k feSeni problému

Zak na konci gymnazidlniho vzdélavani:

24



rozpoznd problém, objasni jeho podstatu, roz¢leni ho na €asti;

vytvaii hypotézy, navrhuje postupné kroky, zvazuje vyuziti riiznych postupt pii feSeni problému nebo ovérovani hypotézy;

uplatiuje pfi feSeni problémi vhodné metody a diive ziskané védomosti a dovednosti, kromé analytického a kritického mySleni vyuziva i

mysleni tvofivé s pouzitim pfedstavivosti a intuice;

kriticky interpretuje ziskané poznatky a zjisténi a ovétuje je, pro své tvrzeni nachazi argumenty a diikazy, formuluje a obhajuje podlozené

Zavery;
je otevieny k vyuziti riiznych postupti pti feSeni problémd, nahlizi problém z rliznych stran;

zvazuje mozné klady a zapory jednotlivych variant feSeni, véetné€ posouzeni jejich rizik a dasledkd.

Strategie ke kompetenci k uceni a FeSeni problémii

klademe oteviené otdzky, zaddvame problémovée tikoly ¢i tlohy rozvijejici tvofivost
zatfazujeme metody, pii kterych zaci sami dochazeji k feSenim a zavéram

umoziujeme zakim ziskavat nové zdroje informaci s vyuzitim veskeré dostupné techniky
umoznujeme zakiim prezentovat vysledky své prace

pii zadavani tkoll vychazime ze situaci z praktického zivota

ucime zaky analyzovat situace

umoziujeme zakim pracovat s materialy a zdroji, v nichZ si mohou ovéfit spravnost svého feSeni
vytvafime zakiim podminky k samostatnému pozorovani

umoziujeme zakiim hodnotit uspesnost dosazeni cile

vyzadujeme od zakt, aby vyjadtrovali své ndzory

pracujeme s chybou jako s voditkem ke spravnému feseni

vybizime zédky k formulovani a kladeni otazek

vedeme Zzaky k tomu, aby si sami planovali tikoly a postupy

vedeme zaky k hodnoceni a sebehodnoceni

podporujeme tcast zakl ve sportovnich, uméleckych soutézich, oborovych olympiddach

Kompetence komunikativni

Zak na konci gymnazidlniho vzdélavani:
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s ohledem na situaci a ucastniky komunikace efektivné vyuziva digitalni technologie a dostupné prostfedky komunikace, verbalni i
neverbalni, véetné symbolickych a grafickych vyjadieni informaci rizného typu;

pouziva s porozuménim odborny jazyk a symbolicka a grafickd vyjadreni informaci rizného typu;

vyjadfuje se v mluvenych i psanych projevech jasné€, srozumitelné a pfiméfené tomu, komu, co a jak chce sdélit, s jakym zamérem a
v jaké situaci komunikuje; je citlivy k mife zkuSenosti a znalosti a k moznym pocitim partnerti v komunikaci;

prezentuje vhodnym zptsobem svou praci 1 sim sebe pied znamym i nezndmym publikem,;

rozumi sdé€lenim rizného typu v riznych komunikaénich situacich, spravné interpretuje pfijimand sdéleni a vécné argumentuje;
v nejasnych nebo spornych komunikacnich situacich pomaha dosahnout porozuméni.

Strategie ke kompetenci komunikativni

vedeme Z4ky k prezentacim jejich praci

vyzadujeme od zaki, aby vyjadfovali své nazory

umoznujeme zaktim pfistup k riznym druhtim informaénich, komunikaénich technologii a obrazovych materiali
zadavame ukoly umoziujici spolupraci zaka

podporujeme vypracovani zadanych ukol pomoci digitalnich technologii

roz§ifujeme a prohlubujeme mimoskolni zdkovské zajmové Cinnosti

Kompetence socialni a personalni

74k na konci gymnazidlniho vzdélavani:

posuzuje realné své fyzické a dusevni moznosti, je schopen sebereflexe;

stanovuje si cile a priority s ohledem na své osobni schopnosti, zdjmovou orientaci i Zivotni podminky;

odhaduje disledky vlastniho jedndni a chovani v nejriiznéjsich situacich, své jednani a chovéni podle toho koriguje;

ptizplisobuje se ménicim se zivotnim a pracovnim podminkam a podle svych schopnosti a moznosti je aktivné a tvotivé ovliviiuje;
aktivné spolupracuje pfi stanovovani a dosahovani spolecnych cilt;

prispiva k vytvareni a udrzovani hodnotnych mezilidskych vztahti zalozenych na vzajemné tcté, toleranci a empatii,

projevuje zodpoveédny vztah k vlastnimu zdravi a ke zdravi druhych;

rozhoduje se na zéklad¢ vlastniho tisudku, odolava spolecenskym i medialnim tlaktim.
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Strategie ke kompetenci socialni a interpersonalni

zaddvame ukoly vhodné k feseni ve skupiné

pfid¢lujeme nebo nabizime Zaklim rtizné role

vedeme zaky k prezentacim jejich praci

poskytujeme zaktim zpétnou vazbu

umoziujeme zakim vzajemné si sdélovat své pocity a ndzory
dbame na dodrzovani dohodnutych pravidel

vytvatime situace, pii kterych si Zaci mohou poméhat

vytvatime pfilezitosti pro diskusi zaki k danému tikolu ¢i problému
vedeme Zaky k planovani

vybizime zéky ke sdélovani a vyuzivani vlastnich zkuSenosti
vyzadujeme od zakt hodnoceni uspésnosti dosazeni cile
roz§ifujeme a prohlubujeme mimoskolni zdkovské zajmové ¢innosti
rozvijeni tymovou spolupraci pedagogu

Kompetence ob¢anska

Zak na konci gymnazidlniho vzdélavani:

informované zvazuje vztahy mezi svymi z4jmy osobnimi, zajmy $irSi skupiny, do niz patii, a z4jmy vefejnymi, rozhoduje se a jedna
vyvazeng;

o chodu spole¢nosti a civilizace uvazuje z hlediska udrzitelnosti Zivota, rozhoduje se a jedna tak, aby neohrozoval a neposkozoval
pfirodu a Zivotni prostfedi ani kulturu;

respektuje rtiznorodost hodnot, ndzori, postojlii a schopnosti ostatnich lidi;

rozSifuje své poznani a chapani kulturnich a duchovnich hodnot, spoluvytvaii je a chrani;

promysli souvislosti mezi svymi pravy, povinnostmi a zodpoveédnosti; k plnéni svych povinnosti pfistupuje zodpoveédné a tvoriveé, haji
sva prava i prava jinych, vystupuje proti jejich potlacovani a spoluvytvaii podminky pro jejich napliovéni;

chova se informovan¢ a zodpoveédné v krizovych situacich a v situacich ohrozujicich zivot a zdravi, poskytne ostatnim pomoc;

posuzuje udalosti a vyvoj vetejného zivota, sleduje, co se déje v jeho bydlisti a okoli, zaujima a obhajuje informovana stanoviska a jedna
k obecnému prospéchu podle nejlepsiho svédomi.
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Strategie ke kompetenci ob¢anské

vedeme z4ky k toleranci individuélnich odlisnosti - navozujeme modelové situace
vedeme Zaky k odmitani nésili a bezpravi

umoziujeme zakim spoluvytvaret pravidla - vyzadujeme jejich dodrzovani
organizujeme besedy a exkurze

zapojujeme zaky do Skolnich akci

vedeme zaky k pfemysleni mysleni o globalnich problémech

vedeme zaky ke tfidéni odpadu

feSime zakovské problémy za prispéni studentského parlamentu

Kompetence k podnikavosti

Zak na konci gymnazidlniho vzdélavani:

cilevédomé, zodpovédné a s ohledem na své potieby, osobni pfedpoklady a moZnosti se rozhoduje o dalSim vzdélavani a budoucim
profesnim zaméfenti;

rozviji svlij osobni i odborny potencial, rozpoznava a vyuziva ptilezitosti pro svilj rozvoj v osobnim a profesnim zivoté;

uplatiiuje proaktivni pfistup, vlastni iniciativu a tvofivost, vitd a podporuje inovace;

ziskava a kriticky vyhodnocuje informace o vzdélavacich a pracovnich ptilezitostech, vyuziva dostupné zdroje a informace pii planovani
a realizaci aktivit;

usiluje o dosazeni stanovenych cilii, prubézné reviduje a kriticky hodnoti dosazené vysledky, koriguje dalsi ¢innost s ohledem na
stanoveny cil; dokoncuje zahdjené aktivity, motivuje se k dosahovani uspéchu;

posuzuje a kriticky hodnoti rizika souvisejici s rozhodovanim v realnych Zivotnich situacich a v ptipadé nezbytnosti je pfipraven tato
rizika nést;

chéape podstatu a principy podnikani, zvazuje jeho mozna rizika, vyhledava a kriticky posuzuje ptilezitosti k uskute¢néni podnikatelského
zémeru s ohledem na své predpoklady, realitu trzniho prosttedi a dalsi faktory.

Strategie ke kompetenci podnikavosti

disledné vyzadujeme dodrzovani pravidel
nechavame zaky upravit si svou tiidu
umoznujeme zaklim prezentovat vysledky své prace
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vedeme Zaky cilené k poskytnuti prvni pomoci

vedeme zéky k odpovédnosti za své jednani a ochrané kulturnich a spole¢enskych hodnot
vedeme zaky k planovani ukold a postupii

zadavame ukoly, pfi kterych zaci spolupracuji

poskytujeme Zaklim zpétnou vazbu a ocefiujeme jejich pokrok

vedeme zaky k sebepoznani a sebehodnoceni (vyjezdy)

zafazujeme do vyuky projektové vyucovani

Kompetence digitalni

Zak na konci gymnazidlniho vzdélavani:

ovlada potfebnou sadu digitdlnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, vyuziva je pfi Skolni praci 1 pii zapojeni do vetejné¢ho zivota; digitalni
technologie a zptsob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potieby;
ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sd€luje data, informace a digitalni obsah v riznych formatech; k tomu voli efektivni postupy, strategie
a zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

vytvari, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za pomoci digitalnich prostredki;

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera mu pomohou vylepsit postupy ¢i technologie; dokaze poradit
s technickymi problémy;

vyrovnavd se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii ovliviiuje rizné aspekty Zzivota jedince a
spolecnosti a zivotni prostfedi, zvazuje rizika a piinosy;

predchazi situacim ohrozujicim bezpec¢nost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho télesné a duSevni zdravi; pii spolupraci, komunikaci
a sdileni informaci v digitalnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Strategie ke kompetenci digitalni

vytvaiime modelové situace, které vedou zaky k zapojovani se do spolecnosti a do obCanského zivota prostfednictvim digitalnich
technologii

pfi skupinové a samostatné praci vedeme zaky k vyhleddvani zdrojii, kritickému postoji k dezinformacim, schopnosti rozeznat
daveéryhodné zdroje a informace od fake news, hoaxti apod.
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® pii praci s audiovizudlnimi materialy a naslednych diskuzich podporujeme kritické mysleni a odolnost vii¢i manipulaci v digitalnim svété

e prostiednictvim odbornych workshopt a projekti vedeme zéky k rozvijeni a uplatiovani odpovédného chovani a jednani v digitalnim
svéte (ochrana osobnich dat, kyberbezpecnost apod.)

e pomoci audiovizudlnich materialt a tematickych pfednasek podporujeme u zakti utvafeni a rozvijeni etického a pravniho povédomi pro
situace v digitalnim prostiedi - napf. prevence kyberSikany, autorska prava apod.

3.6 Zabezpeceni vyuky zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Vzdélavani 74kt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami probiha na nasi Skole vyhradné formou individudlni integrace do béznych ttid. Pti jejich
vzdélavani se uplatituji metody pouzivané pii vzdélavani zaki bez téchto potieb, jsou vSak individudlné modifikovany a diferencovany. Ke
specifickym vzdélavacim potfebam Skola piihlizi po celou dobu studia, ptizpisobuje Zakovi pfijimaci fizeni 1 prabeh maturitnich zkousek, vSe
dle doporuceni SPZ.

Skola disponuje kvalifikovanou vychovnou poradkyni, které ve spolupraci s vedenim $koly a §kolni psycholozkou eviduje zéky se specifickymi
vzdélavacimi potiebami, spolupracuje s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Mélniku, poptipad¢ s jinym odbornym zdravotnickym nebo
poradenskym pracoviitém. Uzce spolupracuje také s rodi¢i zaka se specifickymi vzdélavacimi potiebami. Zajistuje, aby o specifickych
vzdélavacich potiebach zaka byli informovani vSichni vyucujici daného zaka a predevsim tiidni ucitel. VSichni vyucujici poskytuji nejen zaktim
s SVP nad ramec vyucovani individudlni konzultace, které jim pomohou 1épe zvladnout ucivo. Také vénujeme velkou pozornost zacleniovani
téchto zaki do bézného kolektivu a vytvaieni pozitivniho klimatu ve tiid¢ a ve Skole.

U kazdého Zaka se specifickymi vzdélavacimi potfebami Skola postupuje individudlné podle druhu a rozsahu zdravotniho znevyhodnéni. Pti
uplatnéni principu diferenciace a individualizace vzdélavaciho procesu jak pfi organizaci ¢innosti souvisejicich s vyukou, tak pfi stanoveni
obsahu, forem a metod vychovné vzdélavaci prace i hodnoticich kritérii vzdy vychazi z doporuceni Skolského poradenského zatizeni. V piipadé
potieby je Skolou vypracovan PLPP nebo IVP.

Bezbariérovy pfistup je do suterénu Skoly, do ostatnich prostor je mozné pouzit schodolez, kterym Skola disponuje. Potfebné zmény
k bezbariérovému prostiedi provadime flexibilné (napt. zmény rozvrhu uceben).

Pii integraci zakl jsme schopni aplikovat a vyuzivat vSechna pfiznana podplrné opatfeni. Pedagogové jsou s nimi obeznameni, rozumi jim a
jsou schopni je realizovat. V piipadé potieby se obrati na Skolni poradenské pracoviste, které poskytne informace a metodické vedeni.
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3.7 Zabezpeceni vyuky Zaki mimoradné nadanych

Pti vzdélavani 74kl nadanych se uplatiiuji metody pouzivané pii vzdélavani zakd bézné populace, mohou byt vSak podle potteby individualné
modifikovany. Vzdy hledame pro konkrétni zdky moznosti rozvoje jejich talentu pfimo jim na miru ve spolupraci s vyucujicimi daného
pfedmétu a SPP.

Z&kim s mimofadnym uméleckym nadanim doporuéujeme vystupovat na akcich $koly, moderovat spole¢enské akce skoly a umoZiiujeme jim
studovat podle individualniho vzdélavaciho planu.

Z&ktim s mimofadnym sportovnim nadanim umoZiiujeme vyuku podle individualniho vzdélavaciho planu, podporujeme je v reprezentaci §koly.
Dalsi moznosti pro nadané zaky je URS - Uprava rezimu studia nadanych a talentovanych zakd definovana smérnici feditele $koly. Uprava
rezimu studia pro zaky studujici na Dvorakové gymnaziu Kralupy nad Vltavou vychdzi z ustanoveni Zakona ¢. 561/2004 Sb. v platném znéni a
ze Skolniho vzdélavaciho programu. Jejim cilem je umoznit zakiim $koly zvladnout néroky studia a soudasné i naroky prace v odvétvi, kterému
se zak diky svému talentu intenzivné vénuje. Skola si je védoma toho, Ze rozvoj nadani a talentu v mimoskolni oblasti klade na Zaka vyrazng
vysSi Casové naroky nez na jeho vrstevniky a bude mu proto — pfi plnéni vSech povinnosti z jeho strany — vychazet vstiic dle uvedenych
pravidel. Institut URS je zalozen do velké miry na davére Skoly ve schopnosti Zaka vypotadat se co nejlépe se vSemi studijnimi povinnostmi pii
velkém ¢asovém zatizeni v oblasti, ve které se jeho nadani a talent realizuje.

Skola zabezpecuje pro uspésné vzdélavani nadanych zaki nasledujici podminky:

e podporuje nadani a talent zakii vytvafenim vhodné vzdé€lavaci nabidky, podpora je realizovana jiz jako soucast vyuky, a to formou
vybérovych semindit ve tfetim a nasledné ctvrtém roc¢niku,

e umoznuje individudlni konzultace s vyucujicimi podle potieb a zdjmu, zdk se zdjmem o jakoukoliv aktivitu ¢i hlub$i poznani

studovaného pfedmétu mé oporu ve vyucujicich jednotlivych predméti, kteti jeho talent podporuji a rozviji,

preferuje metody a formy vyuky podporujici individualitu a individudlni vyuziti nadani jednotlivcd,

vypracuje v ptipad¢ potieby PLPP nebo IVP pro nadané¢ho zaka,

podporuje tcasti v soutézich, olympiadach a SOC,

podporuje ve Skole program DofE,

nabizi fadu zajmovych aktivit v rdmci Skoly a Skolnich i mimoskolnich akei (napt. Dny za Skolou, exkurze, vyjezdy, Dny pro DG...),
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vyuziva piehlidky pofddané jinymi Skolami ¢i organizacemi, i piehlidky sama organizuje, napt. prehlidku Zdkovskych filmi, hudebni i
tane¢ni vystoupeni zakl skoly,

nabizi zakim ve tfetim ro¢niku volbu tématu a vedouciho seminarni prace pln¢ dle jejich zajmu,

rozdé€luje zaky do skupin podle Grovné znalosti (pfedevsim vyuka jazykil),

zékiim po domluvé zprostiedkuje navstévu prednasSek na vysokych Skolach, Akademii véd ¢i jinych institucich, pfipadné prednasky
odborniki realizuje piimo ve Skole,

zapojuje tyto zadky do vyuky spoluzakli, napiiklad prezentacemi vysledkl jejich prace, kterd mize byt pro ostatni zaky inspiraci,
motivaci,

zprostifedkovava spolupraci se zahrani¢nimi §kolami nejen v ramci Erasmu,

zajistuje bezproblémovou integraci zakl po dlouhém studijnim pobytu v zahranici,

vénuje velkou pozornost zaclenovani téchto zaka do bézného kolektivu a vytvareni pozitivniho klimatu ve tfid¢ a ve Skole.
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3.8 Zaclenéni prirezovych témat

Prifezové téma / tematicky okruh

Ctyfleté gymndzium

Poznavani a rozvoj vlastni
osobnosti

1. ro¢nik

CJ,B, VV,DV, D, AJ,
7SV, Z, TV, CJ, FY,
CH, INF, HV

2. roénik

CJ,B,VV,DV, D,
AJ, Z, TV, OBP, CJ,
HV, FY,CH, INF,

3. roénik

CJI,B,VV,DV, D, AJ,
7. TV, CJ, FY,CH, INF,
HV

4. ro¢nik

(], B, D, AJ, Z, TV,
CJ,FY

Seberegulace, organizacni
dovednosti a efektivni feSeni
problémt

CJl,B, VV,DV,HV, D,
AJ, ZSV, Z, TV, FY,
CJ, M, CH, INF

CJ, B, VV,DV,HV,
D, AJ, Z, TV, OBP,
FY, CJ, M, CH, INF

CJ, B, VV,DV, HV, D,
Al,Z, TV, FY, CJ, M,
CH, INF

"], B, D, Al, Z, TV,
CJ, M, FY, CH, INF

Socialni komunikace

CJ, VV, DV, D, AJ,
7SV, Z, TV, FY, CI, M

CJ, VV,DV, D, AJ,
Z, TV, OBP, FY,CJ,
M

CJ,VV,DV, D, AJ, Z,
TV, FY, M, CJ

Moralka v$edniho dne

CJ, VV,DV, D, AJ,
ZSV, Z, TV, CJ, HV

CJ, VV, DV, D, AJ,
Z, TV, OBP, CJ, HV

CJ, VV,DV, D, AJ,
ZSV, Z, TV, CJ, HV

Cl,D, AJ,Z, TV,
CJ

Spoluprace a soutéz

Globaliza¢ni a rozvojové procesy

CJ, B, VV, DV, D,AJ,
7SV, Z, TV, FY, CJ, M,
CH, INF, HV

B,D, Al,Z

CJ,B,VV,DV, D,
AJ,ZSV, Z, TV, OBP,
FY, M, CJ, CH, INF,
HV

B, D, AJ, Z, OBP

CJ,B, VV,DV, D, AJ,
7SV, Z, TV, FY, M, CJ,
CH, INF, HV

B,D, AJ,ZSV, Z,C]

CJ, B, D,AJ, ZSV,
Z, TV, M, CJ, FY,
CH

B,D, AJ,Z, CJ

Globalni problémy, jejich pticiny a

CH,B,D, Al,Z

CH, B, D, AJ, Z,

B,D, AJ,Z,CJ

B,D,AlJ,Z,CJ
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disledky

OBP

Humanitarni pomoc a mezinarodni
rozvojova spoluprace

Al

D, AJ, OBP

D, AJ,ZSV, Z

D, Al,Z

Zijeme v Evropé

CJ, B, D, AJ, Z,CJ, FY

CJ, B, D, AJ, Z, OBP,
CJ

CJ, B, D, AJ, ZSV, Z,
CJ, FY

CJ,B,D, AJ, Z,CJ,
FY

Vzdélavani v Evropé a ve svété

CJ, B, D, ALCJ

CJ, B, D, AL,CJ

CJ, B, D, AJ, CJ,

CJ,B,D, AJ, M, CJ

spolupréci mezi lidmi z rizného
kulturniho prostredi

Zékladni problémy CI,VV,D, ZSV, Z CI,DV,VV,D,Z, | CI,VV,D,Al,Z,CJ] | CJ,D,AlJ,Z,CJ
sociokulturnich rozdila OBP
Psychosocialni aspekty 7SV D, ZSV D D
interkulturality
Vztah k multilingvni situaci a ke B, D, AJ,CJ] B, D, AJ, OBP,CJ B, D, AJ,Cl] B, D, AJ,CJ

Problematika vztahti organismu a B B CH,B B
prostiedi
Clovék a zivotni prostredi CH, B, Al,Z, FY CH,B,D,Al,Z,FY |CH,B,D, AlJ,Z,ZSV, B,D,Al],Z,CJ,FY
CJLLFY
Zivotni prostiedi regionu a Ceské B B B,Z B,Z

republiky
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Média a medialni produkce B, VV, D, Al, ZSV, CJ, B,DV, VV,D, AJl, |B,VV,D,AlJ, CJ, CJ, B, D, AJ, CJ
INF, HV OBP,CJ, INF, HV HV
Medialni produkty a jejich B,VV,D B, DV, VV, D, OBP, B,CJ, VV,D, AJ B, D, AJ
vyznamy INF
Uzivatelé B, VV,D, TV, HV B,DV,VV,D, TV, |B,VV,D,CJ, TV, HV B,D, TV
OBP, HV
Utinky medialni produkce a vliv B, VV, D, AJ, Z, ZSV, | B,DV, VV, D, Al, Z, | B, VV, D, HV, AJ,CJ, B,D,AJ,Z,CJ
médii HV OBP, HV 7,CJ
Role médii v modernich déjinach VvV, Al VV, AJ, OBP VV, D, AJ,CJ, CJ D, AJ, CJ
ZKkratky pouzité v tabulce:
CJ - Cesky jazyk CH - Chemie Z - Zemgepis
Al - Anglicky jazyk F - Fyzika B - Biologie
M - Matematika D - D¢jepis OBP - Oborova praktika

ZSV - Zéklady spolecenskych véd

INF - Informatika
HYV - Hudebni vychova

VV - Vytvarna vychova
DV - Dramaticka vychova
CJ - Druhy cizi jazyk

TV - T¢lesna vychova
MYV - Medialni vychova
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4. UcCebni plan

1. roc¢nik

2. roénik

3. rofnik

4. rocnik

Cesky jazyk a literatura

Anglicky jazyk

Druhy cizi jazyk (Nj, Fj, Sj)

Zaklady spolecenskych véd

Déjepis

Zemgepis

Matematika

Fyzika

Chemie

Biologie

Oborova praktika/laboratote

Informatika (robotika, multimédia)

Medialni vychova

Svét prace

Esteticka vychova (VV, HV, DV)

Télesna vychova

[\l Nl Nl Rl Bl ool E=3 Rl Rl RVS N Ne )l el Kl RS RSN I8

Volitelny predmét
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povinné volitelny blok S/P

Seminarni prace

S| 0| ||| OV W Q|||+ |IQC|IDQD|W W

Tydenni hodinova dotace

35

34

w
N

31

36



4.3 Poznamky k u¢ebnimu planu

Povinné volitelny blok S/P si bude kazdy student volit podle svého zaméreni (ZSV, Dé, Ze / Bi, Fy, Ch).
Volitelné piedméty se vyucuji v 3. ro¢niku 2 hodiny tydné, ve 4. ro¢niku 3 hodiny tydné. Rozsah seminaii zavisi na nabidce od uciteli a

poptavce od Zaki, takZe se kazdy rok méni.

Volitelné predméty - 3. ro¢nik
Biologicky seminaf doplnéni uciva
Biologie v angli¢ting

D¢jepisny seminaf

D¢jiny kazdodennosti

Dé&jiny uméni

Fyzikalni seminaf z mechaniky
Chemicky seminaf doplnéni uciva
Konverzace

Laboratorni prace z chemie
Latina

Literarni seminaf

prakticka cviceni z biologie

Volitelné predméty - 4. ro¢nik

Biochemicky seminaf

Biologicky seminaf pro maturanty
Déjepisny seminaf pro maturanty
Déjepisny seminaf pro zajemce
Dé&jiny uméni

Ekonomicky seminaft

Ptiprava k mezinarodnim zkous$kam

Seminat ¢eského jazyka
Seminaf literatury 20. stol.

Seminét z informatiky (softwarovy projekt)

Seminaf z matematiky vyssi
Seminaf z matenatiky rozsitujici
Seminét z prava

Seminafr z psychologie

Seminaf ze socidlni a kulturni antropologie

Seminaf ze Zsv
Zemgepisny seminaf pro maturanty

Zemépisny seminai’ pro nematuranty

Fyzikalni seminaf pro maturanty
Fyzikalni seminaf pro mediky
Globalni problémy

Chemicky seminaft

Informatika volitelna (algoritmy, programovani, prostorové

modelovani)
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Konverzace Semindf z matematiky maturitni

Latina Seminaf z matematiky vyssi
Literarni seminaf Seminaf z psychologie

Seminaf ¢eského jazyka Semindf ze Zsv pro maturanty
Seminaf literatury 20. stol. Seminaft ze Zsv pro zajemce
Seminaf z filosofie Zaklady ttetiho ciziho jazyka
Seminaf z informatiky pro maturanty (softwarovy projekt) Zemépisny seminaf pro maturanty

Zemépisny seminaf pro nematuranty

5. Ucebni osnovy

odkazy na dokumenty jednotlivych predmé&ti:

Anglicky jazyk .docx Esteticka vychova - hudebni.docx Obcanska vychova a Zaklady spole¢enskych
Biologie.docx Fyzika.docx véd.docx

Cesky jazyk a literatura.docx Chemie.docx Seminarni prace.docx

Dalsi cizi jazyk.docx Informatika .docx Svét prace.docx

D¢jepis.docx Matematika.docx T¢lesna vychova.docx

Dramaticka vychova.docx Medialni vychova.docx Zemépis.docx

Esteticka vychova - vytvarnd.docx
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https://drive.google.com/open?id=1si3pt-HWM4Xq2zunBR-ykm_JuyH5pK2k&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1xjACb805P33meRd6oU54XBMtZaHW_lwm&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1U6o_yh-Ay0lIYoZ1gA-E9B7exquJufX_&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1GqaDTNLn1TyzpxW39L_f3Oyd4cbGu6ZK&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1nD_bXukckUJsboOzE12R6NI-RJ3fTaKU&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1NaJSUSP4aSOibEiFy21YOEdcX024nxbq&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=13PBiZIOVPamIehCXLHK3yhCl89M4HPCg&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=112HxzA4at9t6MmBQfhQBQT3mXsOoDDy7&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1y6zjWfnVjpn30XJacb1LGdKOchPEgSj0&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1KmQ2Pjov3OAwQ4pnJQCtM7t4CCVO-5am&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1eeMcHKeSs3Z-NhCaL0rMRx1-Qq_EAbFx&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1sz7UmZdpj2CLYSYICsKAqKu-4BKB8zzf&usp=drive_copy
https://docs.google.com/document/d/1JU7Qx7CofDNDgxvAt-dvBeiUNJi0EPGB/edit?usp=sharing&ouid=111744686512506439420&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/open?id=1JZoMjVJqJH9LCf1KSlc4QrcxMYhCaedg&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1JZoMjVJqJH9LCf1KSlc4QrcxMYhCaedg&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1MPeH9Bs16zm_q8duZFMcW8QkcRWvEGN3&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1PypCJyQvq-1-mmc8OYmJthLw8Izn95DK&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1VUYDCjOlLUOeOdddpCqZ9WzPJC5Vf7N4&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1sz8Pvx9h1iPJd_jka1wSCYISm2Y-85qL&usp=drive_copy

6. Hodnoceni zaku a autoevaluace

6.1 Uvod

Kazda organizace — tedy i Skola, ma-li se vyvijet k vyssi kvalité, potfebuje zpétnou vazbu. Ta by méla byt co nejobjektivnéjsi — od studenti,
rodict, vefejnosti, ucitelli, vedeni, zfizovatele. K objektivité¢ vedou dobfe stanovena kritéria a méfitelné indikatory. Hodnoceni studentl a
autoevaluace $koly je proto dilezitou ¢asti Skolniho vzdélavaciho programu Dvoirdkova gymnazia v Kralupech nad Vltavou. Hodnoceni
studentt je dalezité k tomu, aby oni sami i jejich rodiCe ziskali co nejuplnéjsi a podstatné zpravy o prib¢hu a tuspéSnosti studia, o plnéni
studijnich ikolti danych SVP, i pfipravenosti k daldimu vzdélavani.

Sebehodnoceni - autoevaluace pak smétuje k tomu, aby Skola (vedeni, ucitelé), studenti, jejich rodiCe, vetejnost a ziizovatel ziskali informace o
tom, jak si Skola vedla pfi plnéni cil SVP, jaky je momentalni stav, jaky je vyhled a plan do budoucna. Diilezité pro tento plan je odkryti vSech
vazeb a souvislosti, které vysledny stav ovliviiuji. Autoevaluace Skoly v souladu s vyhlaSkou MSMT ¢€.15/2005 bude zamétena na:

e cile, které si Skola stanovila zejména v koncepcnim zdméru rozvoje skoly a ve Skolnim vzdélavacim programu, jejich redlnost a stupeit
dulezitosti

e posouzeni, jakym zptusobem Skola plni stanovené cile s ptihlédnutim k dal§im cilim uvedenym zejména v rdmcovém vzdélavacim
programu a odpovidajicich pravnich pfedpisech

e oblasti, ve kterych Skola dosahuje dobrych vysledki, a oblasti, ve kterych je tfeba uroven vzdélavani zlepsit, véetné navrhii ptislusnych
opatieni

e ucinnost opatieni obsazenych ve vlastnim hodnoceni

V pevné urcenych terminech budeme sledovat:

podminky ke vzdélavani

prubéh vzdelavani

uroven podpory zakl (problémovi zaci, handicapovani Zaci, mimoiadné nadani zaci)
vysledky vzdélavani

fizeni §koly (personalni prace, podminky ke vzd&lavani, napliiovani cilt SVP Dg)
uroven vysledkl prace Skoly
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Evaluace skoly probihd pomoci dotaznikového Setfeni. Na skole existuje tym uciteld, ktery ma celou problematiku evaluace na starosti.
Znamena to tedy, Ze evaluacni tym sestavuje dotazniky, zodpovida za jejich distribuci mezi ucitele, rodi€e a studenty, vyhodnocuje je a vysledky
sd€luje vSem zucastnénym stranam. Dotaznikové Setfeni probiha:

- Zaci
e 2. ro¢niky — dotaznik pro rodice i pro zaky
® 4 rocniky — dotaznik pro zédky
V dotaznikovém Setfeni zkoumame spokojenost zacastnénych s klimatem ttidy, klimatem skoly, pfistupem vedeni Skoly, vyukou,
volitelnosti, vyjezdy a akcemi a vztah s tfidnim ucitelem.
- pedagogicky sbor

e kazdorocni dotaznik pro pedagogy. V dotaznikovém Setfeni zkoumame spokojenost zii¢astnénych s klimatem skoly, organizovanim
prace, pfistupem a podporou vedeni, hmotnym zabezpecenim vyuky jednotlivych predmétd, aj.

6.2 Evaluacni cile, kritéria, indikatory, nastroje

Oblast Cile Kritéria Indikatory Nastroje

Podminky ke Socialni Piijjemné a Spokojenost Vztahy: Dotaznik pro zaky, rodice,

vzdélavani inspirativni studentt, rodi¢ti | studenti-studenti, ucitele, vyhodnoceni SAPu
prostiedi 1 ucitelt studenti-ucitelé,

ucitelé-ucitelé,
ucitelé — rodice

40



Zaclenéni co Spokojenost Ucast zaki - jejich | Prehled zaki zapojenych do
nejveétsiho poctu studentq, 1 pocet tvorby Skolniho prostiedi
studenti do péce o | ucitela

Skolni prostiedi

Vytvoteni Spokojenost Aktivita Skolnitho | Prace se Skolnim parlamentem
komunity studenttl, rodicti | parlamentu, pocet

studujicich 1 ucitelt akei

Identifikace Spokojenost Ugast zakt - jejich | Piehledy zakt zapojenych do

studentt s cili a
zivotem Skoly

studentt, rodicu
i ucitelu

pocet

akei skoly

Materialni Kwvalitni vybaveni | Spokojenost Pocet Piehled téchto prostor
s patfiénym studentll, rodi¢li | modernizovanych
vyuzitim 1 ucitell prostor,
uskute¢nénych
projektl
Personalni PIn¢ kvalifikovany | Spokojenost Absolvovana Evidence skoleni

sbor, optimalni
pomér muzi —
zeny, vek, stalé
vzdélavani ucitelt

studentt, rodict

Skoleni - pocet
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Objektivizovat
hodnoceni prace
ucitele

Spokojenost
ucitelt

Kvalita
pedagogické prace:
¢innostni
vyucovani,
schopnost
formulovat cile,
rozvoj kompetenci,
motivacni usili,
uroven vystupt,
vedeni
pedagogickeé
dokumentace,
vztah ucitel — Zaci,
iniciativa, aktivita,
prace mimo
vyucovani, tymova
spoluprace — v
ramci piedmétové
komise, v ramci
celoskolnich
projekti

Didaktické testy, hospitace,
dotazniky, pozorovani,
kontrola dokumentace,
rozhovor
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Prib¢h Kvalitni prace Spokojenost Pocet uspesnych Sebehodnoceni ucitelt,
vzdélavani ucitelt pti studenttl, ucitelt | projekti, anketni dotaznik pro studenty,
naplnovani zamért | a rodicu, kvalita | porovnani rodice, srovnavaci testy,
SVP vysledkd, vysledkt testd, hodnoceni vyucovani ze strany
uroven studenti | anket a studentl
studentského
hodnoceni
vyucovani, pocet
pfijatych na VS
Podpora zaki Ptimétena podpora | Kvalita Pocet Vysledky soutézi, srovnavaci
nadanych, ale 1 vysledk testy
problémovych a
handicapovanych
zakl
Vysledky Zvladnuti vystupi | Kvalita Korelace mezi Hodnoceni studentt,
vzdélavani SVP vysledk deklarovanymi srovnavaci didaktické testy,
vystupy v SVP a hospitace, pisemné prace,
skute¢nymi domaci ukoly

védomostmi zaku
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Rozvoj Kvalita Vytvateni Vystupni hodnoceni,
kompetenci SVP vysledk ukolovych situaci | studentské projekty,
uciteli a jejich studentské portfolio tkola
feSeni zaky
Aktivita Skoly | Spoluprace s Zajem rodict o Podpora Pocet rodici Ptehledy rodici, anketni
rodici déni ve skole a rodi¢ovské zapojenych do dotaznik pro rodice
jejich zacélenéni do | vetejnosti ¢innosti Skoly,
zivota Skoly, vyse prispévkil
podpora Spolecnosti
Spolec¢nosti pro
rozvoj Dg
Spoluprace s Navazat trvalou Kvalitni a ¢etné | Pocet téchto Ptehledy subjektl, anketni
jinymi subjekty | spolupraci s vztahy subjektd dotaznik pro studenty, rodice
mimoskolnimi
subjekty
Dlouhodobé Uskute¢novat Rozvoj Pocet projektt Ptehled projektt
projekty trvalé projekty, kompetenci u
rozvijejici klicové | studentt
kompetence
Rizeni $koly Efektivni chod Podpora Pocet kladnych Vyhodnoceni SAPu, anketni
Skoly, plnéni cila reformy, odpovédi, malo dotaznik pro rodice, studenty,

SVP, vytvoieni

ucitele a absolventy
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optimalnich
podminek pro
praci ucitelt,
studentu,
zamestnancl

materialni
zabezpeceni
SVP,

podpora tymové
prace sboru,

podpora dalsiho
vzdélavani,

transparentni
systém
hodnoceni prace
uciteld,

podpora
mladych
uditeltim,

vytvoieni
podminek pro
samostatnou
praci uciteli

vyuziti
pracovniho
potencialu
celého sboru

hrozeb a slabych
stranek
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Vysledky prace
Skoly

Naplnéni
koncepcnich
zamért SVP, dobra
image Skoly

Spokojenost
absolventu,
rodica,
studentu,
méstskych
organizaci,
zajem o Skolu,
dobra povést

Pocet kladnych
odpovédi, pocet
zajemci o studium,
pocet uchazect o
zaméstnani

Dotaznik pro rodice a
absolventy, prizkum mezi
absolventy

6.3 Hodnoceni zaku

6.3.1 Klasifikace

74k je pravidelné hodnocen béhem celého $kolniho roku podle zasad stanovenych Klasifikaénim fadem Dvotédkova gymnazia, ktery je soucasti

Skolniho tadu Dvorakova gymnazia.

Vysvédceni (pololetni 1 vyrocni) je vyjadienim vysledkil prace za uvedené pololeti. Hodnoceni je vyjadieno zndmkami 1-5 (viz klasifikacni fad)
ve vSech predmétech. Klasifikace zohlednuje porfolio pozadavkil v jednotlivych pfedmétech. Toto portfolio je soucasti tematickych plani
zvetejnénych na webovych strankach skoly.
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6.4 Hodnoceni Cinnosti Skoly
6.4.1 Hodnoceni zaky a rodici

Slouzi predevsim jako zpétna vazba naSich klientG — zaka a jejich rodi¢t. Smétuje predevsim ke sledovani priabehu vzdelavani, podminek
vzdélavani, vysledkd, arovné fizeni a koncepEnich zamért vyjadienych v SVP. Probih4 touto formou:
e hodnoceni vyuky jednotlivych pfedméti — na konci kazdého Skolniho roku hodnoti Zaci skoly.
e hodnoceni prib¢hu vzdélavani, podminek vzdélavani, vysledki, irovné fizeni a koncepcnich zaméra vyjadienych v SVP provadéji
jednou za rok studenti urcenych ro¢nika a jejich rodi¢e pomoci anketniho dotazniku.

6.4.2 Hodnoceni uditela

Hodnoceni vyuky jednotlivych pfedméti — ucitelé provadéji pribézné sebehodnoceni své vyuky a zaroven vedenim Skoly z naslechti pii
hospitacich a zejména pfi kazdoro¢nim hodnoticim pohovoru.

6.4.3 Hodnoceni uéiteli

Hodnoceni prabéhu vzdelavani, podminek vzdélavani, vysledkd, Grovné fizeni a koncepcnich zaméri provadéji kazdy rok ucitelé pomoci
vyhodnoceni SAPu a dotazniku.

6.4.4 Prizkumy

Soucasti autoevaluace Skoly jsou i1 priizkumy, jejichz vysledky slouzi piedevsim k ziskani informaci o ispésnosti jednotlivych Skolnich aktivit.
Kazdoro¢né probiha prizkum uspésnosti absolventti skoly po pfijimacim fizeni na VS.
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6.4.5 Prehled intervali hodnoceni ¢innosti Skoly

Vyuka — sebehodnoceni uciteli

probihé pribézné kazdy rok

Vyuka — hodnoceni studenty

probiha kazdy rok

Vyuka — hodnoceni studentli

probihd pribézné cely rok, ¢tyfti klasifikaéni obdobi,
dvé vysveédcéeni

Skola a fizeni Skoly — hodnoceni Zzaky, rodici , uciteli

probihd kazdy rok na zdklad€ anketniho dotazniku

Pfijiméani na VS

uspésnost piijimani se vyhodnocuje kazdy rok
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